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LEI N2 690/2022 De 09 de marco de 2022

DispGe sobre a criagdo do Conselho Municipal dos
Direitos das Mulheres e cria o Fundo Municipal dos
Direitos das Mulheres e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BOM JESUS, Estado da Paraiba, DENISE BANDEIRA DE MELO
BARBOSA PEREIRA, faco saber que a Camara Municipal de Bom Jesus, Estado da Paraiba aprova e
eu sanciono a seguinte lei;

Art. 12, Fica instituido, no ambito do Municipio de Bom Jesus o Conselho Municipal dos Direitos
das Mulheres - CMDM.

Art. 22, O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres é um érgdo colegiado permanente,
paritario, de cardter consultivo, propositivo, normativo, deliberativo e fiscalizador, com o objetivo de
assegurar a participacdo popular e propor diretrizes de acdo municipal voltadas a promocdo dos direitos
das mulheres e atuar no controle social de politicas publicas de igualdade entre os géneros masculino e
feminino.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres comporda a estrutura da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Secao |
DA COMPETENCIA

Art. 32. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres:

| — Promover a politica global, visando eliminar as discrimina¢cdes que atingem a mulher,
possibilitando sua integracdo e promoc¢ao como cidada em todos os aspectos da vida econdmica, social,
politica e cultural;

Il - Formular diretrizes e promover politicas, em todos os niveis da Administracdo Publica Municipal
Direta e Indireta, visando a eliminagdo das discrimina¢Ges que atingem a mulher;

[l - Criar instrumentos concretos que assegurem a participacdao da mulher em todos os niveis e
setores da atividade municipal, ampliando sua atuacdo e alternativas de emprego para as mulheres;

IV - Estimular, apoiar e desenvolver estudos, projetos e debates relativos a condicdo da mulher,
bem como propor medidas ao governo, objetivando eliminar toda e qualquer forma de discriminacao;

V - Auxiliar e acompanhar os demais érgaos e entidades da Administracdo, no que se refere ao
planejamento e execugdo de programas e a¢oes referentes a mulher;

VI = Promover intercambios e convénios com instituicdes e organismos municipais, estaduais,
nacionais e estrangeiros, de interesse publico ou privado, com a finalidade de implementar as politicas,
medidas e acOes objeto deste Conselho;

VIl - Estabelecer e manter canais de relacdo com os movimentos de mulheres, apoiando o
desenvolvimento das atividades dos grupos autbnomos;

VIII - Realizar campanhas educativas de combate e conscientizagcdo sobre a violéncia contra a
mulher;

IX - Propor a criagdo de mecanismos para coibir a violéncia doméstica e fiscalizar sua execugao,
além de estimular a criacdo de servicos de apoio as mulheres vitimas de violéncia;

X - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento da legislacdo e de convencdes coletivas que assegurem
e protejam os direitos da mulher;

Xl - Receber denuncias relativas a questdao da mulher e encaminha-las aos érgaos competentes,
exigindo providéncias efetivas;

XII - Prestar assessoria ao Poder Executivo, acompanhando a elaboracdo das politicas publicas,
programas e acoes dirigidas as mulheres especialmente nas areas de:

a) Atencdo integral a saude da mulher;
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b) Assisténcia social;

c) Prevencdo a violéncia contra a mulher;

d) Assisténcia e abrigo as mulheres vitimas de violéncia;

e) Educacdo;

f) Trabalho;

g) Habitacdo;

h) Planejamento urbano;

i) Lazer e cultura.

XIII - Aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento Interno, o cadastramento
de entidades de protecdo ou de atendimento as mulheres que pretendam integrar o Conselho;

XIV - Elaborar, aprovar e alterar o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

XV - Participar da elaboragdo do Plano Municipal de Politicas Publicas de Direitos das Mulheres em
consonancia com as conclusdes das Conferéncias Municipal/Estadual/Nacional e com os Planos e
Programas contemplados no orgamento publico;

XVI - Organizar a Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para Mulheres.

Secao ll
DA CONSTITUICAO E DA COMPOSICAO

Art. 42. O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres sera composto por 08 (oito) membros
titulares de forma paritdria entre o poder publico municipal e a sociedade civil organizada, através das
seguintes representagoes:

| — Representantes do Poder Publico:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Humano e Social;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Salde;

c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagao;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer;

Il — Representantes da sociedade civil organizada:

a) 01 (um) representante do Sindicato de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais no municipio;

b) 01 (um) representante de associacdo ou grupo de mulheres no municipio;

¢) 01 (um) representante de associagao ou grupo de mulheres com deficiéncia no municipio;

d) 01 (um) representante das trabalhadoras com politica de atendimento e promocao de direitos
das mulheres no municipio;

§1¢ Cada membro titular do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres terd um suplente,
oriundo da mesma entidade da sociedade civil ou de 6rgdo de governo, que substituird seu titular em
eventuais afastamentos, impedimentos ou nos casos previstos pelo Regimento Interno.

§22 Os Conselheiros de que trata o inciso | serdo indicados no prazo de 10 (dez) dias pelo Prefeito
Municipal, que podera ser substituido, a qualquer tempo, mediante nova indicacao.

§32 Os Conselheiros de que trata o inciso Il deverdo ser indicados no prazo de 10 (dez dias) pela
direcdo das entidades que representam, ou manifestacdo de interesse particular (residentes no municipio),
sendo estas vinculadas as questdes das mulheres, sediadas no municipio e regularmente constituidas e que
comprovem atuacdo de fato no municipio, ha pelo menos 01 (um) ano.

Art. 52. O mandato dos membros sera de 02 (dois) anos, sendo permitida a reelei¢do por mais um
periodo consecutivo em que ndo poderao ser destituidos, salvo por razées que motivem a deliberacdo da
maioria qualificada do colegiado, ou ainda por desisténcia, inatividade, insolvéncia ou impedimento.

Secao lll
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 62. O Conselho reunir-se-a ordinariamente uma vez por més, ou extraordinariamente,
convocado pelo presidente ou por dois tercos dos seus membros, sempre que necessario.

§12 A funcdo de membro do Conselho ndo sera remunerada, mas o seu exercicio é considerado
relevante servico ao Municipio, com carater prioritario e, em consequéncia, justificadas as auséncias a
qualquer outro servi¢o, desde que motivadas pelas atividades deste Conselho.
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§22 O Executivo Municipal, responsavel pela execu¢do da Politica Publica da Mulher, prestara o
necessario apoio técnico, administrativo e financeiro para a efetivacdo das finalidades do Conselho
Municipal dos Direitos das Mulheres, bem como fornecera os subsidios necessdrios para a representacao
deste Conselho nas instancias e eventos para o qual for convocado ou quando sua participacdo for julgada
necessaria pela plenaria.

§32 A Secretaria Municipal Politicas Publicas para as Mulheres proporcionara o apoio técnico
administrativo necessario ao funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres.

Art. 72. Todas as sessoes do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres serdo publicas.

Paragrafo Unico. Poderdo ser convidados membros dos Poderes Executivo, legislativo ou Judiciario,
do Ministério Publico, pessoas ou instituicGes qualificadas para assessorar o Conselho Municipal dos
Direitos das Mulheres em assuntos especificos.

Art. 82. O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres sera formado por:

| — Comissdo Executiva;

Il - Pleno.

§12 O Pleno é 6rgao deliberativo e soberano do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres.

§22 A Comissdo Executiva do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres sera eleita pela maioria
absoluta dos votos do Pleno, para mandato de 02 (dois) anos, permitida uma recondugdo consecutiva, e
sera composta por:

| —Um (a) Presidente;

Il — Um (a) Vice-Presidente;

[l — Um (a) Primeiro (a) Secretario (a);

IV—Um (a) Segundo (a) Secretario (a).

§32 A Comissdo Executiva do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres sera escolhida,
mediante votag¢do, dentre os seus membros, por maioria absoluta.

8§42 O (a) Vice-Presidente do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres substituird o (a)
Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultdnea em rela¢do aos dois,
a presidéncia serd exercida pelo conselheiro mais idoso.

§52 Por iniciativa do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres, através de resolugdo, podem
ser instituidas comissGes de trabalho para executar tarefas a serem estabelecidas pelo Pleno.

Art. 92. Cada membro do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres tera direito a um unico
voto na sessdo plenario, excetuando o Presidente que também exercerd o voto minerva em caso de
empate.

Art. 102. As entidades nao governamentais representadas no Conselho Municipal dos Direitos das
Mulheres perderdo essa condicdo quando ocorrer uma das seguintes situagées:

| —Extin¢do de sua base territorial de atuagdao no municipio;

Il = Irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que tornem incompativeis
a sua representagao no Conselho;

Il — aplicagao de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente comprovada;

Art. 112. Perdera o mandato o (a) conselheiro (a) que:

| - Desvincular-se do drgdo ou entidade de origem da sua representacao;

Il - Faltar no periodo de um ano a trés reunides consecutivas ou a seis alternadas, sem justo motivo,
justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no regimento interno do Conselho;

lIl - Apresentar renuncia ao Conselho, que sera lida na sessdao seguinte a de sua recepc¢ao pela
Comissao Executiva;

IV - Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das funcgGes;

V - For condenada por sentenca irrecorrivel em razdao do cometimento de crime ou contravenc¢ao
penal.

Art. 122, Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros do Conselho Municipal dos
Direitos das Mulheres serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo estes exercer os
mesmos direitos e deveres dos efetivos.
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Art. 132, Os odrgdos ou entidades representadas pelos Conselheiros faltosos deverdao ser
comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada.

Art. 142. O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres instituira seus atos por meio da resolucado
aprovada pela maioria de seus membros.

CAPITULO Il
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS PARA MULHERES

Art. 152. A Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para Mulheres terd como finalidade propor
diretrizes gerais e avaliar a Politica Municipal da Mulher, bem como referendar os (as) Delegados (as) que
irdo representar as mulheres nas Conferéncias Estadual e Nacional, conforme orientacdo das mesmas.

§12 A Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para Mulheres sera realizada a cada 02 (dois)
anos, por convocac¢do do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres, devendo, preferencialmente,
acompanhar o calenddrio das Conferéncias Nacional e Estadual, tendo em vista a necessidade de
alinhamento dos assuntos a serem discutidos e deliberados.

§22 A convocagdo da Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para Mulheres sera divulgada
através dos meios de comunicagao.

§32 O Regimento Interno da Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para Mulheres,
estabelecerd a forma de participacdo e de escolha dos delegados das entidades e organizagOes
governamentais e ndo governamentais na Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para Mulheres.

CAPITULO 1lI
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS MULHERES
Secao
| DA CRIACAO E NATUREZA DO FUNDO

Art. 162. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres, instrumento publico municipal,
que tem por objetivo a captagdo, repasse e aplicagdo de recursos destinados a proporcionar suporte
financeiro na implantacdo, na manutencdo e no desenvolvimento de programas e acdes dirigidos a
efetivagdo e promogado dos direitos das mulheres no municipio de Bom Jesus

Paragrafo unico. O Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres ficara vinculado diretamente a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e sua destinacdo autorizada através de projetos,
programas e atividades aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres.

Secao ll
DA COMPETENCIA E RECEITAS DO FUNDO

Art. 172. Compete ao Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres:

| - Gerir os recursos captados pelo Municipio, através de convénios, ou por doa¢ées ao Fundo;

Il - Manter o controle escritural das aplicagGes financeiras, levadas a efeito no Municipio nos termos
das resolugdes do Conselho;

[l - Liberar os recursos a serem aplicados em beneficio da Politica Publica voltada as mulheres, nos
termos das resolucdes do Conselho;

IV - Administrar os recursos especificos para os programas de atendimento dos direitos da mulher,
segundo resolugées do Conselho.

Art. 182. Constituem receitas do Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres:

| - DotagBes orgamentadrias, consignadas no Orgamento do Municipio, créditos especiais,
transferéncias e repasses que lhe forem conferidos;

Il - Doagdes de pessoas fisicas e juridicas, de organismos governamentais e ndo governamentais,
nacionais ou estrangeiras, legados, subvencdes e outros recursos que lhe forem destinados;

Ill - Recursos provenientes de convénios destinados ao fomento de atividades relacionadas aos
Direitos da Mulher, celebrado com o Municipio;

IV - Produto de operagdes de crédito, realizadas pelo Municipio, observadas a legislagdo pertinente
e destinadas a este fim especifico;

V - Receitas de aplica¢cdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lei;

VI - Qutras receitas que vierem a ser destinadas ao Fundo.
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Art. 192. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres, em consonancia com os
critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulheres e com o Plano Municipal de
Politicas para as Mulheres, deverdo ser aplicados da seguinte forma:

| - Na divulgacdo de programas e projetos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e pelo Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres;

Il - No apoio e promogdo de eventos educacionais e de natureza socioecondmica relacionados aos
direitos das mulheres;

[Il - Em programas e projetos de qualificacdo profissional destinados a inser¢cdo ou reinsercao das
mulheres no mercado de trabalho;

IV - Em programas e projetos destinados ao combate a violéncia contra as mulheres e meninas;

V - Na capacitagdo de recursos humanos dos servicos especializados ou voltados ao atendimento
das mulheres, considerando as especificidades deste publico e as desigualdades socialmente construidas;

VI - No desenvolvimento de pesquisas, estudos e relatérios situacionais para definicdo de
indicadores e dados sobre as municipes, além de monitoramento e avaliacdo de programas e servicos de
atendimento as mulheres no Municipio de Bom Jesus; e

VIl - em outros programas e atividades de interesse das mulheres, inclusive emergenciais, desde
gue estejam de acordo com o Plano Municipal de Politicas para as Mulheres.

Paragrafo unico. Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres serdao aplicados
exclusivamente em programas e atividades vinculadas a politica publica para as mulheres, mediante prévia
aprovacao de plano de aplicacdo de recursos pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Art. 202. As movimentagdes dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres somente
poderdo ser autorizadas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social. apds oitiva do Conselho
Municipal dos Direitos das Mulheres.

Art. 212. Os demonstrativos financeiros e funcionamento do Fundo Municipal dos Direitos das
Mulheres obedecerdo ao disposto na legislacdo vigente referente a Administracdo Direta Municipal.

§12 Compete ao Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres definir estratégias de captacdo de
maiores recursos para a composicao do Fundo, junto a sociedade civil e entidades governamentais.

§29 Sera aberta conta bancaria especifica em instituicdo financeira oficial, sob a denominacao
“Fundo Municipal dos Direitos das Mulheres”, para movimentagdo dos recursos financeiros do Fundo,
sendo elaborado, mensalmente balancete demonstrativo da receita e da despesa, que devera ser publicado
na imprensa oficial, onde houver, ou dada ampla divulgacdo no caso de inexisténcia, apds apresentacao e
aprovag¢do do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres.

§32 A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situacao financeira e patrimonial,
observados os padrdes e normas estabelecidas na legislagdo pertinente.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 222, O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres elaborara o seu regimento interno, no
prazo maximo de sessenta dias a contar da data de sua instalacdo, o qual sera aprovado por ato prdprio,
devidamente publicado pela imprensa oficial, onde houver, e dada ampla divulgagéo.

Art. 232, Considerar-se-a instalado o Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres com a
publicagdo dos nomes de seus integrantes no drgao de imprensa oficial do municipio e sua respectiva posse.

Art. 242, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete da prefeita Municipal de Bom Jesus, Estado da Paraiba, em 09 de marco de 2022.
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D\eniée Bandeira de Melo Barbosa Pereira
Prefeita Constitucional
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